
Die Zentralwohlfahrtsstelle der Juden in Deutschland e.V. 
sucht zum nächstmöglichen Termin eine 

Leitung für den Fachbereich Digitale Transformation 
m/w/d (Vollzeit oder Teilzeit ab 30 Wochenstunden) 

Hintergrund und Ziel: 

Der Fachbereich Digitale Transformation in der Abteilung Kommunikation und Digitalisierung der ZWST begleitet 
die jüdischen Gemeinden auf dem Weg der digitalen Transformation und ermöglicht so digitale Teilhabe von 
Kindern und Jugendlichen, Senior:innen und Unterstützungsbedürftigen an gesellschaftlichen Prozessen. Wir 
unterstützen den eigenen Verband, unsere Landesverbände und jüdische Gemeinden beim Aufbau der 
Infrastruktur und durch die Vermittlung digitaler Kompetenzen in allen Generationen und Sozialräumen. 

Aufgabenspektrum: 

• Strategische Ausrichtung des Fachbereichs
• Ausbau und Weiterentwicklung der digitalen Infrastruktur des Verbandes
• Fortschreibung eines strategischem Maßnahmenkatalogs zur digitalen Transformation
• Initiierung und Durchführung fachbereichsübergreifender Fortbildungen
• Implementierung digitaler Tools für Angebotsmanagement und Verwaltungsprozesse
• Unterstützung verbandsinterner Strukturen und Arbeitsbereiche bei der Umsetzung digitaler

Angebote
• Beratung und Begleitung von Mitgliedsorganisationen bei der Schaffung digitaler Angebote,

insbesondere für benachteiligte Zielgruppen im jeweiligen Sozialraum
• Vertretung des Trägers in relevanten Gremien der Freien Wohlfahrtspflege und der

Zuwendungsgeber
• Fördermittelmanagement
• Netzwerkpflege und Erweiterung des Partnerkreises

Anforderungen: 

• Abgeschlossenes Hochschulstudium
• Mindestens dreijährige Berufserfahrung im Projektmanagement
• Erfahrungen im Fördermittelmanagement und in der Zusammenarbeit mit öffentlichen

Fördergebern
• Grundkenntnisse im Bereich IT-Administration
• Fundierte Kenntnisse digitaler Veränderungs- und Entwicklungsprozesse
• Kenntnisse über Strukturen sozialer Arbeit und jüdischer Organisationen von Vorteil
• Erfahrung in der Führung von Mitarbeitenden und/oder Team
• Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
• Reisebereitschaft



Wir bieten: 

• Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und Gestaltungsspielraum
• Eine verantwortungsvolle Tätigkeit in einem bundesweit tätigen Spitzenverband
• Vergütung analog TVöD mit betrieblicher Altersvorsorge
• Ein engagiertes, kollegiales Team und ein inspirierendes Arbeitsumfeld
• Einen sinnstiftenden Beitrag zur Zukunftssicherung jüdischen Lebens in Deutschland

Spricht Sie diese vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe an? 
Dann senden Sie uns bitte Ihre Bewerbungsunterlagen an personal@zwst.org 

Eine diskrete Behandlung Ihrer Bewerbungsunterlagen sichern wir Ihnen zu. 

mailto:personal@zwst.org

