EINE SICHERE ZWST FUR ALLE

Anlage 2

Meldeweg intern

Vorfall sexistischer/sexualisierter
Beleidung/Diskriminierung/Gewalt

Meldung

Schriftlich via E- Mail Direkte Ansprache

D
S

Ombudsstelle Personal- Vorgesetzte Vertrauensperson
der ZWST abteilung deiner Wahl
E-Mail Adresse E-Mail Adresse innerhalb des

ombudsstelle@zwst.org personal@zwst.org Teams

Ombudsstelle Bei Bedarf

der ZWST Weiterleitung
an externe
Beratungsstelle

E-Mail Adresse
ombudsstelle@zwst.org




