
Die Zentralwohlfahrtsstelle der Juden in Deutschland e.V. 
sucht zum nächstmöglichen Termin eine:n 

Referent:in für Teilhabe und Inklusion von Menschen mit Behinderung 
in Teilzeit (20Std./Woche) 

Als sozialer Dachverband der jüdischen Gemeinschaft in Deutschland bildet die Zentralwohlfahrtsstelle 
der Juden in Deutschland (ZWST) den Zusammenschluss der jüdischen Wohlfahrtspflege in Deutschland. 
Im Fachbereich Inklusion im Sozialreferat werden bundesweit Projekte initiiert und begleitet, die die 
Teilhabe von Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen mit Behinderung im Alltag fördern. Ziel ist es, 
bestehende Angebote weiterzuentwickeln und neue Zugänge zu schaffen. 

Die Aufgaben 
• Weiterentwicklung und Steuerung von Projekten zur Förderung der Teilhabe von Menschen mit

Behinderung
• Bedarfserhebung sowie Konzeption zielgerichteter, praxisnaher Angebote
• Erarbeitung von Strategien und Maßnahmen zum Abbau von Barrieren
• Erstellung von Förderanträgen, Sach-, Zwischen- und Verwendungsberichten für

Fördermittelgeber
• Koordination und Abstimmung mit Mitgliedsverbänden, Trägern und externen Partnern

Mitwirkung an Stellungnahmen, Positionspapieren und fachpolitischen Beiträgen zur Förderung
der Teilhabe von Menschen mit Behinderung

Unsere Anforderungen 
• Abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium, z. B. in Sozialer Arbeit, Sozialwissenschaften, 

Pädagogik oder vergleichbar
• Fundierte Kenntnisse bzw. ausgewiesenes Interesse im Themenfeld Inklusion und Teilhabe von

Menschen mit Behinderung
• Idealerweise einschlägige Praxiserfahrung in inklusiven Kontexten oder der Arbeit mit Menschen

mit Behinderung
• Fähigkeit zur systematischen Bedarfserhebung und konzeptionellen Überführung in

zielgruppenspezifische Maßnahmen
• Erfahrung im Projektmanagement sowie im Verfassen von Förderanträgen und Berichten
• Strukturierte, selbstständige und lösungsorientierte Arbeitsweise
• Russischkenntnisse wünschenswert
• Von Vorteil: Kenntnisse im Fördermittelmanagement und/oder Erfahrung in der Zusammenarbeit

mit gemeinnützigen Trägern



Wir bieten 
• Eine sinnstiftende Tätigkeit im Bereich Inklusion und Teilhabe
• Hoher Gestaltungsspielraum bei der Entwicklung neuer Projekte und Konzepte
• Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege
• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten im Themenfeld Inklusion
• Vergütung in Anlehnung an den TVöD
• Ein engagiertes und interdisziplinäres Team

Arbeitsplatz: Frankfurt am Main 

Spricht Sie diese vielseitige und anspruchsvolle Aufgabe an? 
Dann senden Sie uns bitte Ihre Bewerbungsunterlagen an daboosh@zwst.org  

Eine diskrete Behandlung Ihrer Bewerbungsunterlagen sichern wir Ihnen zu. 

mailto:daboosh@zwst.org

